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INFORME DE AVANCE Y EJECUCION DE LA CUOTA N° 2
FEBRERO 2026

CORRESPONDIENTE AL CONTRATO
1.330.19.13-3729
14 DE ENERO DEL 2026

TECNICA CONTRATISTA
ENNA LICETH SALDANA CARABALI
C.C 1.112.487.557

SUPERVISORA:
AUDREY BAHAMON GOMEZ
C.C.31.574.698
SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
VALLE DEL CAUCA

FEBRERO 16 2026



INTRODUCCION

El siguiente informe ejecutivo tiene como propodsito, presentar de manera detallada las
actividades que se desarroliaron en el mes de FEBRERO, lo anterior dando cumplimiento a
las actividades asignadas por el supervisor del contrato, para esto se describe las obligaciones
realizadas y se adjunta registro fotografico, para la ejecucion del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDAD 1. Efectuar la revision y tramite de las cuentas de cobro de los prestadores de servicio
que colaberan en la ejecucion del proyecto objeto del contrato.

1.1 Apoyé en la revision detallada de las cuentas de cobro presentada por los contratistas de la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible correspondientes al primer corte del mes de
febrero las cuales fueron supervisadas por distinfos responsables. Este proceso incluyo la
revision de informes de supervisién, informes ejecutivos afiliaciones y demas documentos.
Todos estos documentos fueron enviados al correo correspondiente para su evaluacion. El
objetivo de esta revision fue garantizar que cada contratista cumpliera con todas las exigencias
establecidas, asegurando asi que se les realizara el pago correspondiente de manera justa y
oportuna.
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1.2 Realicé el cargué de los documentos presentados en la cuenta de cobro por los contratistas de
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible correspondientes al primer corte de enero al
aplicativo SAP.
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1.3Me reuni con la contratista Trinidad Pérez Salazar para recibir indicaciones sobre la
organizacién del drive, especificamente en relacién con las carpetas donde se evidencia las
cuentas revisadas por cada infegrante del area financiera. Ya que a su vez las areas de
juridica y gestion documental también acceden a estos archivos, segun las necesidades que
se presenten en cada momento.
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1.4 Realicé la revision preliminar de 5 informes y documentos requeridos, correspondientes al
primer corte de enero, presentados por los contratistas asignados a la Subdireccidn Técnica
de Apoyo a la Gestién, liderada por la Dra. Audry Bahamédn Gonzalez. Esta revision tuvo
como objetivo identificar y corregir posibles errores ¢ inconsistencias, garantizando que la
documentacion esté en condiciones optimas para su posterior validacion y firma por parte de
la supervisora, asegurando asi el cumplimiento de los lineamientos establecidos y la fluidez
en el proceso administrativo.
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1.5 Participé en la reunién virtual liderada por la contratista Tatiana Erazo, junto con todo el
equipo del area financiera de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo. El objetivo principal fue
identificar y mitigar posibles errores en la revision de fa segunda cuota. Se resalto que, en el
proceso anterior, el grupo obtuvo buenos resultados, ya que se presentaron menos
devoluciones, lo cual permitio agilizar la elaboracién de la planilla y entregarla oportunamente
al area de contabilidad de la Gobernacién del Valle del Cauca.

ACTIVIDAD 2. Colaborar en el fortalecimiento de las actividades y procesos de la gestion
administrativa de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, orientados al cumplimiento de
los objetivos del proyecto que origina este confrato y conforme a lo indicade por la supervision.

2.1 Asist a la reunidn presencial en las instalaciones de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, con el propodsito de socializar las areas asignadas por la Subdireccidon Técnica de
Apoyo a la Gestion. En la reunion la supervisora destacé la labor esencial y los logros obtenidos
por cada dependencia, entre ellas 1a financiera, PQR, talento humano, enfre otras.
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2.2 Brindé apoyo a la contratista Yamilet Collazos en el registro de informacian dentro de la hoja de
control comrespondiente a las carpetas contractuales bajo su responsabilidad. Esta labor
contribuye a mantener un orden sistematico y garantiza un seguimientc adecuado de los
documentos en cada expediente. Ademas, fortalece la transparencia en los procesos
administrativos y facilita el acceso oportuno a la informacion para las areas gue requieren
consultar dichos archivos.

ACTIVIDAD 3. Acatar las orientaciones impartidas por el supervisor con el propésito de cumplir los
objetivos establecidos en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion —~ MIPG.
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3.1 Asisti a la reunién virtual liderada por el contratista José Sandoval, en la cual se socializé la
importancia sobre el Codige de Valores en las entidades, enfocada en el principio del
respeto. Este espacio tuvo como propésito fortalecer los valores institucionales y fomentar
relaciones basadas en la convivencia, la empatia y el buen trato. La actividad permitié
reflexionar sobre la importancia de mantener un ambiente laboral armoénico, donde cada
integrante se sienta valorado y se promueva la cooperacién para alcanzar los objetivos
comunes de la entidad.
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3.2 Asisti a la conferencia virtual liderada por ACODAL Occidente (Asociacién Colombiana de
Ingenieria Sanitaria y Ambiental) en conjunto con la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, sobre el Pacto por la Educacion Ambiental del Valle del Cauca. El evento se
desarrollé en el marco del Dia Mundial de la Educacién Ambiental y constituyé un espacio
de dialogo y reflexion acerca del papel fundamental que desempefia la educacion ambiental
en la construccion de territorios sostenibles.
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